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Prerequisiti

Conoscenze di base di psicologg¥del la #erivanti dalla frequenza dell
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UNIVERSITA
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Propedeuticita

Nessuna.

Obiettivi formativi

Acquisire le conoscenze relative alla sciSghe studa i

tlvo e.la rela e tra TM(#Mdui ed organizzazioni.
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Risultati di apprendimento (Descrlttorl di Du hli

Alla fine del corso, gli studenti dovranno aver cg S

Sviluppare un modo critico di affronjfcg®y t1v1 alle tematichg ¥ i Myoni e di comprendere le relazioni tra

tematiche differenti. y
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Conoscenza e capacita di comp
Comprendere le implicazioni
organizzativo, alla relazione tra

Principali approcci 5 u gici relativi al comportamento

lVef
-

4
¢
argomenti approfonditi all’i t*-' el o eestematiche isione unitaria della materia e

Autonomia di giudizio:
Selezionare e collegare tra di
sviluppando una visione compIf

Abilita comunicative:
Utilizzare il linguaggio tecnico pr8

Capacita di apprendere:
Saper presentare ed argomentare critica

b sg)go.ffco te cui vengono presentati.
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Contenuti e struttura del corso

Lezioni frontali:

N. ARGOMENTO - TIPOLOGIA DURATA
1 Psicologia delle organizzazioni: sviluppo della disciplina Frontale 3h

2 Le emozioni nella vita organizzatifi ™ " sa W A= . - ¢ _ K M NFrontale 3h

3 Comunicare e organizzare Frontale 3h

4  L’organizzazione come culturgl, N b A Aan 2T Nntale 3h

5 Gestire la conoscenza e apprendere nelle organizzazioni Frontale 3h

6  Efficacia personale e colletifil jummi, will N o TN P Nl 3h

7 I climi organizzativi . Frontale 3h

8  La leadership e la followeill}iungal I e - 0O " ol 3h

9  Prendere decisioni nelle organizzazioni Frontale 3h

10 Cambiamento e sviluppo (IMZ\_/;‘__ ‘m -_— W ‘r; ﬂronta‘ 3h

11 Leggere e gestire il conflitto nelle organizzazioni Frontale 3h

12 La gestione dell’Emergen]k¥ : ﬁ 3h
Attivita esercitative / Lavoro & or :« L ] B e M

Nessuna. WVNIVERSITA

Testi adottati

Testi principali:

P. Argentero, C.G. Cortese, C. Piccard % | . Psi } v Al lo Cortina Editore.

E.H. Schein (2018) Cultura d'Azienda e i {

Materiale didattico a disposizione degli stu M P ) a sezione “Documenti” della pagina personale
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Modalita di accertamento delle com s eh ' ! A S
L’accertamento delle competenze avverra at - oral ciitbord no duc . sull‘e tematiche generali della psicologia del

lavoro; sulle dimensioni legate al processoff¥, i Attraverso il colloquio | ra dimostrare di padroneggiare i contenuti
i e 1 é! io tecnico di zufigaento; o8l complessita delle tematiche affrontate

Gli orari di lezione saranno pubj p‘m web del corso di lauleg due mesi prlma ORI ¢
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Gli orari di ricevimento saranno !Eiicati sulla sa inaLe!sglzge deT™Jocei
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Le date di esami saranno pubb
http://www .unikore.it/index.p

-
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https://www.unikore.it/index.phpilc-tec- -gols

KIOR €

Note

Nessuna.



