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Prerequisiti : :
Conoscenze di base di psicologg#Socia jvanti dalla frequenza delle le g

LIBERA
Propedeuticita VN IVE P\S 'TA

Nessuna.

Obiettivi formativi

Acquisire le conoscenze relative alla scienza che contest1 organizzativi.
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TTAS

& *ematlche della psjcology di comprendere le relazioni tra tematiche

’# :

Conoscenza e capacita di compreiiSjone ajfic '
Comprendere le implicazioni s D1l oper de1 principali stud i app Or1Cl ®logici relativi alla relazione tra

I’individuo ed il lavoro da un latgee 1* organizzative dall’altfiy¥

2 ‘

Conoscenza e capacita di comprensione: _gf
Sviluppare un modo critico di affrontarc g,
differenti.

Autonomia di giudizio: * o
Selezionare e collegare tra di Mr *1 argomenti approfonditi all"Jgsilino dCIIC aree t@ h ¥ [isione unitaria della materia e
sviluppando una visione compllls zione tra individuo, lavoro ed|giilnizzazioge.

&, .
|

Abilita comunicative:
Utilizzare il linguaggio tecnico (W0

10 delgl isciplina B e M

UNTVERSITA
K.ORE

tenutiE;WN%cia é

Capacita di apprendere:

Saper presentare ed argomentare critiga vengono presentati.
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Contenuti e struttura del corso

Lezioni frontali:

N. ARGOMENTO - TIPOLOGIA DURATA
1 Storia, sviluppo e prospettive professionali in psicologia del lavoro Frontale 3h
2 Metodi e tecniche di ricerca in psiflfpia Nvgwé A= . - < _ KXY NFrontale 3h
3 Ambiente e sicurezza sul lavoro Frontale 3h
4  Differenze individuali F. N A Aan 2T Nntale 3h
5 La motivazione Frontale 3h
6 La soddisfazione lavorativa Jf i, wil ' N o TN P Nl 3h
7  La competenza e la corriera . Frontale 3h
8  Benessere organizzativo [ gl I e - O\ Y ol 3h
9  [rischi psicosociali Frontale 3h
10 [ comportamenti controprlim f ‘t' -—— ‘}: ._‘Frontai 3h
11 I valori personali in ambito lavorativo Frontale 3h
12 La selezione del personald} * v * 3h
Attivita esercitative / Lavoro @« L] B e M
Nessuna. UN lve KS'TA
Testi adottati K.O R.€
Testi principali: E N NA
P. Argentero, C.G. Cortese, C. Piccar uova edizgone).). Psicol? . a Editore.
C. G. Cortese, A. Del Carlo (2017, nuov. ioqa sefe!qng ﬁlel ey ‘ ? ) itore. (nuova ed.)

L LY '
Materiale didattico a disposizione degli stu 1 lid A3 1 a sezione “Documenti” della pagina personale

del docente, sul sito del CdL, obbligatori per il sup



Universita degli Studi di Enna “Kore”
Facolta di Scienze dell’'lUomo e della Societa

Modalita di accertamento delle competenze
L’accertamento delle competenze avverra attraversg a2
gl ¢l pSso
i

che Jvede no degemande: sulle tematiche generali della psicologia del
nafg. At 01 oquio lo s{i™iate dovra dimostrare di padroneggiare 1 contenuti
a i

e
tecnico mento; ay ‘o eso la complessita delle tematiche affrontate

w
’#

?eb del corso di laurj
-psicologiche-attivita X8

attraverso 1’interconnessione degli argomeg
Orari di lezione e date di e

Gli orari di lezione saranno pubblig lla p;g'

http://www.unikore.it/index.phpienzNgecni

Le date di esami saranno pubbligi Wa*a web del corso di laurea 3 deaa o o prir‘r}'a_dell '
http://www.unikore.it/index.phjllscienzé¥egilche-psicologiche-esami/calg Ay, -~

Z:

plallicati gulla pagina personale del doce
wjo Persone/doder}iRoERson

¥ UNIVERSITA
K.ORE

- e

Modalita e orari di rice

Gli orari di ricevimento sarannd
https://www.unikore.it/index.p

Note

Nessuna.



