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frontali
2 Le scelte di carriera Lezioni 24 Paola Magnano M PSI 06 RTD Si Istituzionale
frontali
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N. ARGOMENTO TIPOLOGIA DURATA
1 I principi dell’apprendimento e le scelte: come le conseguenze influenzano le decisioni Frontale 3h
2 La matching-law e la distribuzione delle scelte h A ~ Frontale 3h
3 Pensieri veloci e pensieri lenti Frontale 3h
4  La cognizione implicita: la sua misura% %aw csporbmdi M dalla % Frontale 3h
all’acquisto
5  Gliinganni della mente nel problem-solving Frontale 3h
6 Il nudging e la liberta di scelta  fFpn Quw O AP . N A\ Frontale 3h
7  Favorire scelte salubri: il programma Fooddudes e [’alimentazione infantile Frontale 3h
8 Contribuire a migliorare la solgta Mealute comportamenm m ‘: A ]&rcitazione 3h
9 Il processo di Career Decision Making: definizione Frontale 3h
10 1l processo di Career Decisifl Idalad - iadlfficolta U &\ okl 3h
11 I modelli normativi, prescrittivi e descrittivi Frontale 3h
12 1l modello PIC ¥ Y¥ilals - Y. Y Mok 3h
13 Gli stili decisionali Frontale 3h
14 Strumenti per la valutazio|jp Vs M cisionali PV N 9 . Esccifzione 3h
15 Lo sviluppo dei processi deczszonall Insegnare a scegliere e a decidere Frontale 3h
16 La risk intelligence ' 3h
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Roberto Anchisi, Paolo Moderat
Angeli (parti 11 e III)

Richard H. Thaler, Cass R. Sunstein

Nota L., Soresi S., Sfide e nuovi oriz i d . J VKV, XVII, XX, XXI)
Di Nuovo S., Magnano P., Competenze ‘ . i sezione ‘Documenti’ nella pagina personale

della docente)
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Materiale didattico a disposizione degli studenti:
Slide e altre materiale integrativo pubblicato nella sezione “Documenti” della

materiale di studio.

agina personale del docente, sul sito del CdL, che costituisce parte integrante del
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